
 

 

SCUOLA  

EDILE  

CREMONESE 

Cremona - Crema 
 
www.scuolaedilecr.it 

SICUREZZA CONDUTTORI 

TELESCOPICO E AUTOGRU 

 
Sede di 

svolgimento 

Scuola Edile Cremonese - Cremona - Via Bergamo 280 

Durata del corso 16 ore 

 

Calendario 
Id Data Ore Mattina Pomeriggio SEDE 

19 maggio 2010, mercoledì 8.00 8.30 12.30 13.30 17.30 
Scuola Edile 
Cremonese 

22 maggio 2010, sabato 4.00 8.30 12.30   
Scuola Edile 
Cremonese 

CR64 

26 maggio 2010, mercoledì 4.00   14.00 18.00 Scuola Edile 

 

Destinatari Dipendenti di imprese edili del comparto dell’edilizia con sede operativa in provincia di 
Cremona (iscritte e regolarmente versanti alla Cassa Edile Cremonese 

Requisiti di 

accesso 

Lavoratori  occupati  nelle  imprese  edili  (è  sufficiente  ricorra  uno  solo  dei seguenti criteri) 
che siano:  

� Lavoratori  di  imprese  private  in possesso  di  licenza elementare o  istruzione 
obbligatoria oppure  

� Lavoratori delle imprese private con meno di 15 dipendenti oppure  
� Lavoratori di qualsiasi impresa privata con età superiore ai 45 anni 

Costi ed 

iscrizione 

Corso gratuito cofinanziato dalla Provincia  di  Cremona,  dalla  Regione Lombardia  e  dal  
Ministero  del  Lavoro,  della  salute  e  delle  Politiche  Sociali nell’ambito del “Progetto E.n.E.A. 
– Lavoratori Settore Edilizia – Azione 3 - Interventi per la diffusione della cultura della sicurezza 
nei luoghi di lavoro” 

Contenuti del 

corso 

Contenuti teorici:  

− D. Lgs 81/2008: responsabilità e compiti delle principali figure preposte alla sicurezza;  
− Organismi di verifica e controllo; 
− Comportamento corretto e condizioni fisiche ottimali dell’operatore; 
− Dispositivi di Protezione Individuale; 
− Norme di circolazione delle macchine su strada ed in cantiere; 
− Delimitazione delle aree di lavoro: barriere, recinzioni; 
− Rischi specifici connessi all’utilizzo delle macchine in cantiere: ribaltamento, 

investimento, collisioni ecc. 
− Rischi derivanti da energia elettrica / sistemi idraulici e pneumatici / agenti chimici; 
− Segnaletica di sicurezza; 
− Rischi e procedure per lavori interferenti; 
− Rischi inerenti al sollevamento dei carichi. 
− Terminologia e caratteristiche dei mezzi; 
− Tipologie e caratteristiche strutturali-operative della macchina; 
− Dispositivi di sicurezza: limitatori di carico, di momento, valvole di sicurezza: max. 

pressione, di blocco ecc. 
− Funi, catene; 
− Configurazioni operative della macchina in funzione dell’accessorio applicato; 
− Documentazione a corredo del mezzo. 
− Messa in opera, posizionamento delle macchine; 
− Stabilità delle macchine: indicatori di livellamento / stabilizzatori / piano appoggio; 
− Influenza delle condizioni ambientali ed atmosferiche; 
− Procedure: inizio, durante e fine lavoro; 
− Sollevamento in sicurezza di materiali o persone; 
− Manutenzione ordinaria e straordinaria: incarichi, registrazioni, manovre e verifiche 

ordinarie, controlli straordinari / emergenza; 
− Registro di controllo; 
− Rapporti sul cattivo funzionamento; 
− Operazioni proibite o pericolose. 

 



Contenuti tecnico pratici: 

− Posizionamento: apertura e livellamento degli stabilizzatori 
− Procedure di sicurezza per l’uso del mezzo; 
− Imbracatura corretta dei carichi 
− Manovre, sollevamento, movimentazione in sicurezza dei carichi e delle persone;    
− Gestione corretta della segnaletica gestuale e comunicazione via radio 
− Uso dei DPI. 

 

Note Durante le sessioni formative pratiche ciascun partecipante dovrà essere dotato 
obbligatoriamente dei propri DPI (Casco e scarpe antinfortunistiche) e cartellino di 
riconoscimento. 
IL CORSO SARA’ AVVIATO AL RAGGIUNGIMENTO DEL NUMERO MINIMO DI 8 PARTECIPANTI. 

Per informazioni e iscrizioni: 
sede di Cremona: Tel 0372560824 - fax 0372560933 – info@scuolaedilecr.it 

 



SICUREZZA CONDUTTORI TELESCOPICO E AUTOGRU 
Progetto ENEA CR2000246 

L. 236/93 – Provincia di Cremona – Anno 2009 
 

DOMANDA  D’ISCRIZIONE AL CORSO 
AUTOCERTIFICAZIONE: Dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000 

 
L’Impresa  ___________________________________________________________________________________ 

con sede legale in ____________________________ Cap _________ Via  ____________________________ N° ____ 

P.IVA  _________________________________________     Cod.Fiscale  ____________________________________ 

N°Iscriz. CC.I.AA _________________________________  N° Matric. Cassa Edile  ________________________________ 

Tel. ________________________    Fax _________________________   E-Mail  _________________________________ 

N° INPS Azienda: __________________________________________  Anno di costituzione Azienda:  _____________ 

N° dipendenti impresa: _________________________ 

Referente aziendale Sig.  ___________________________________________________________________________ 

tel. ________________________  cell ____________________________ E-mail  __________________________________ 

Consulente del lavoro dell’Impresa____________________________________________ Tel.  ______________________ 

 
CHIEDE  DI  ISCRIVERE 

(compilare una scheda per ogni persona che si intende iscrivere) 

 

Il Sig. ___________________________________ Codice Fiscale  ________________________________ Sesso   ____ 

nato a _______________________________________ (Prov) _____  Nazione ______________  il  ___________________ 

residente a  ____________________________ (Prov) ____ Cap _________ Via ____________________________ N°  ___ 

Cittadinanza ___________________________ tel._____________________________ cell.  _________________________ 

Anno di assunzione: ___________________________ N° libro matricola dipendente iscritto al corso: _______________ 

 

al seguente CORSO DI FORMAZIONE SICUREZZA CONDUTTORI TELESCOPICO E AUTOGRU: 

 

Sede Periodo Id. corso 

Cremona 19 – 26 maggio 2010 CR64 

 
 
Il Legale Rappresentante, consapevole delle conseguenze amministrative e penali previste dall’art. 26 della legge 4-1-1968 n. 15 in 
caso di false dichiarazioni o attestazioni, attesta che: 
 

1) La domanda assolve il seguente requisito di accesso al corso: 
 

Scelta Requisito 

� Lavoratori  di  imprese  private  in possesso  di  licenza elementare o istruzione obbligatoria 

� Lavoratori delle imprese private con meno di 15 dipendenti 

� Lavoratori di qualsiasi impresa privata con età superiore ai 45 anni 

 
2) il LAVORATORE STRANIERO possiede una sufficiente conoscenza della lingua italiana. 

 
 
 
Si allega alla domanda di iscrizione: 
 

- fotocopia carta identità titolare dell’impresa 
- fotocopia carta identità iscritto al corso 

- fotocopia codice fiscale iscritto al corso 
- autocertificazione quota privata 

 



 

INQUADRAMENTO 
DIPENDENTE 

TIPOLOGIA CONTRATTUALE TITOLO DI STUDIO DIPENDENTE CORSO SCOLASTICO INTERROTTO 

� Amministrativo e tecnico 
� Contratto a tempo 

determinato 
� Nessun titolo di studio o licenza 

elementare 
� Non ho interrotto alcun corso di studi 

� Operaio qualificato 
� Contratto a tempo 

indeterminato 
� Licenza media � Scuola media inferiore o di base 

� Operaio generico 
� Contratto di  
apprendistato 

� Qualifica professionale (tramite 
Istituto Professionale) 

� Biennio scuola secondaria riformata 

� Apprendista  � Qualifica profess. regionale � Triennio scuola secondaria riformata 

  � Qualifica tramite apprendistato � Istituto professionale 

 LAVORO A TEMPO  PIENO: � Diploma di media superiore � Istituto tecnico 

 � Tempo Pieno 
� Qualifica profess.le post-

diploma 
� Istituto magistrale 

 � Part-time 
� Specializzazione tecnica 

superiore (IFTS) 
� Istituto d’arte 

   � Liceo 

 
 

NATURA GIURIDICA  
IMPRESA 

CLASSE DIMENSIONALE AZIENDA (*) 

� Impresa individuale e familiare � Micro Impresa 

� Società di persone � Piccola Impresa 

� Società di capitale � Media Impresa 

� Cooperativa � Grande Impresa 

� Consorzio  

� Istituzione sociale privata  

� altro  

 

 
(*) Allegato 1 del Regolamento CE n. 70/2001 “Definizione delle piccole e medie imprese” 
Definizione delle piccole e medie imprese (Estratto della raccomandazione 2003/361/CE, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, 
piccole e medie imprese, G.U.U.E. L 124 del 20.5.2003) - Definizione delle microimprese, piccole imprese e medie imprese adottata dalla Commissione 
Articolo 1 Impresa. 
Si considera impresa ogni entità, a prescindere dalla forma giuridica rivestita, che eserciti un'attività economica. In particolare sono considerate tali le 
entità che esercitano un'attività artigianale o altre attività a titolo individuale o familiare, le società di persone o le associazioni che esercitino un'attività 
economica. 
Articolo 2 Effettivi e soglie finanziarie che definiscono le categorie di imprese. 
1. La categoria delle microimprese delle piccole imprese e delle medie imprese (PMI) è costituita da imprese che occupano meno di 250 persone, il cui 
fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR oppure il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR. 
2. Nella categoria delle PMI si definisce piccola impresa un'impresa che occupa meno di 50 persone e realizza un fatturato annuo o un totale di bilancio 
annuo non superiori a 10 milioni di EUR. 
3. Nella categoria delle PMI si definisce microimpresa un'impresa che occupa meno di 10 persone e realizza un fatturato annuo oppure un totale di 
bilancio annuo non superiori a 2 milioni di EUR. 
 
Data, ____________________________ 
 

 
 Firma del dipendente Timbro e firma del 
 titolare dell’impresa 
 ___________________________________ ____________________________________ 
 
 

 
In osservanza al disposto del D.Lgs.196/03, e fermi restando i diritti dell’interessato nell’art. 7  del decreto stesso, si informa  che i dati sopra riportati 
verranno registrati in una banca dati, di cui è titolare la Scuola Edile Cremonese e incaricato ogni suo dipendente o collaboratore, finalizzata a rilevare il 
fabbisogno formativo e per eventuali comunicazioni mirate. La sottoscrizione della scheda esprime il consenso a che i dati sopra indicati possano essere 
utilizzati per organizzare i corsi e per mailing mirate. Per consenso: 
 
 Il dipendente _____________________________________ Il titolare dell’Impresa ________________________________________ 
 

 


